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Số:         /TTr - THMP 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

          Mường Pồn, ngày     tháng 4 năm 2026 
 

TỜ TRÌNH 

Về việc phê duyệt Đề án vị trí việc làm và số lượng người làm việc  

của trường PTDTBT TH Mường Pồn 

 

Kính gửi:   

                  - UBND xã Mường Pồn; 

        - Phòng Văn hoá- Xã hội; 

                                  

Căn cứ Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 10/9/2020 của Chính phủ Quy 

định về vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp công lập;  

Căn cứ Nghị định 111/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về hợp đồng 

đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Thông tư số 12/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn vị trí việc làm công chức lãnh đạo quản lý; nghiệp vụ chuyên môn 

dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức hành chính và vị trí việc làm 

chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong đơn vị sự 

nghiệp công lập; Thông tư số 06/2024/TT-BNV, ngày 28/6/2024 của Bộ Nội vụ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 12/2022/TT-BNV, ngày 30/12/2022 của 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn vị trí việc làm công chức lãnh đạo quản lý; nghiệp 

vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức hành chính và vị 

trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong 

đơn vị sự nghiệp công lập 

Căn cứ Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề 

nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông và 

các trường chuyên biệt công lập; 

Căn cứ Công văn số số 64/BNV-CCVC ngày 05/01/2024 của Bộ Nội vụ về việc 

xác định cơ cấu ngạch công chức và cơ cấu hạng chức danh nghề nghiệp viên chức; 

Căn cứ Công văn số 3509/UBND-KT, ngày 16/7/2025 của UBND tỉnh Điện 

Biên về việc hoàn thiện Đề án vị trí việc làm sau khi sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ 

máy và triển khai mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp; 

Căn cứ Quyết định số 2629/QĐ-UBND ngày 14/11/2025 của UBND tỉnh 

Điện Biên về việc uỷ quyền tổ chức xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên 

chức từ hạng V và tương đương lên hạng IV và tương đương; từ hạng IV và tương 

đương lên hạng III và tương đương; thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức 

(giáo viên mầm non thuộc nhóm lương A1 trở xuống) từ hạng III lên hạng II. 

Căn cứ Kế hoạch số 1836/KH-UBND ngày 15/03/2026 của UBND tỉnh 



Điện Biên về việc Triển khai xây dựng vị trí việc làm trong cơ quan, tổ chức hành 

chính theo Nghị định số 361/20025/NĐ-CP ngày 31/12/2025 của Chính phủ;  

Công văn số 1158/SNV-TCBC&TCPCP ngày 31/03/2026 về việc hướng 

dẫn xây dựng vị trí việc làm, xếp ngạch công chức tương ứng theo vị trí việc làm 

Thực hiện Công văn số 1440/CV-UBND ngày 03/4/2026 của UBND xã 

Mường Pồn về việc triển khai xây dựng vị trí việc làm, xếp ngạch công chức tương 

ứng theo vị trí việc làm; 

Trường PTDTBTTH Mường Pồn trình Phòng Văn hoá – Xã hội xem xét, 

tổng hợp trình Chủ tịch UBND xã Quyết định phê duyệt Đề án vị trí việc làm và 

cơ cấu ngạch viên chức theo chức danh nghề nghiệp của trường PTDTBT TH 

Mường Pồn (có Đề án kèm theo), nhà trường rất mong nhận được sự quan tâm 

của UBND xã Mường Pồn, Phòng VH-XH xã Mường Pồn./. 

 

Nơi nhận:                                                     
- Như kính gửi; 

- Lưu: VT. 

 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

                          Ngô Văn Đô 
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